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前 言
      根据平顶山市教育体育局《关于编制和发布 2024 年度 中等职业学校质量年度报告》文件精神，宝丰县中等专业学校由教务科牵头，各科室协同开展 2024 年度质量报告编制工作。 学校全面贯彻党的教育方针，秉承“立德树人、德技并修”的职业教育宗旨，落实“标准适度、管理规范”的办学思路，以“德以修身，技以立业”的校训，办“学生满意、家长满意、社会满意 ”的职业学校， 全面推进学校健康发展。现就学校情况、党建工作、管理制度、教育教学、校园安全、学生管理和德育、招生就业、校企合作等方面发布宝丰县中等专业学校 2024 年度质量报告。
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学  校  概  况
[bookmark: bookmark3]宝丰县中等专业学校是经平顶山市教育局审批、河南省教育厅注册备案的一所普通中等专业学校。学校位于冯异路西段，县职教园区内，占地面积168亩，建筑面积约7万平方米，教学设施齐全。学校现有教师90多名，专业师资力量雄厚。学校在校生1500多人，开设有计算机应用、电子商务、新能源汽车制造与检测、机电技术应用、幼儿保育、艺术设计与制作、物流服务与管理、中西面点、无人机操控与维护、应急救援技术等10个专业，符合县域经济发展和学生求学需求。
[bookmark: bookmark4]学校贯彻执行党的教育方针，以“立德树人，德技并修”为办学宗旨，坚持升学与就业并重。学校施行准军事化管理，重视学生行为习惯的养成教育，注重专业技能应用型人才的培养。2022年以来，学校加大产教融合、校企合作力度，23年筹资280余万元建成1000平方的新能源汽车实训室，24年新建应急救援专业实训室、无人机专业实训室、中西面点实训室、汝瓷工坊等，已全部投入使用。 
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[bookmark: bookmark5]设  施  设  备
按学校长远规划 ，经多方筹措 ，逐步配备了较为完善的教育教学设施设备。仪器设备方面 ， 2024 年学校生均仪器设备值约为 3555元， 生均图书42.66册，新建 4 个实训教室，目前实训实习工位共 1100 个。现有教学楼三栋 ，60 个标准教室 ，2 个阶梯教室，一座图书馆 ，1 个体育馆和1 个标准操场 ，五个电脑教室 ，以及与专业配套的 11 个实训室。

信  息  化  建  设
学校建有独立服务器中心机房，网站域名：www.pdsgbcm..cn，网址：www.bfxzhongzhuan.com ，学校网站布局结构清楚合理,栏目内容定位清断、有统一的分类标准，能够反映学校的文化建设，具有本校独特的风格特色。学校建有《智慧校园》综合管理教学软件平台，教职工可以通过电脑或手机端 App 使用本人账号登录平台完成管理和教学工作 ，平台包含信息化办公、教学管理、学生管理，招生就业、资产管理等多个功能模块，基本满足我校教学、管理等信息化需求。教室全部配备了多功能一体机 ，实现了多媒体网络教学； 教师办公室都配备了无线网络宽带接点；实现 WLAN 全覆盖。 教师可以方便有效地查阅教育教学资料，促进教师提高自身素质和课件设计制作能力，全面提升教师信息化教学水平。


学   校   总   资   产
学校校园面积 ，资产情况统计
	统计指标
	数量

	占地面积（㎡）
	112005

	校舍建筑面积（㎡）
	55564.136

	教室用房建筑面积（㎡）
	17082.34

	体育馆建筑面积（㎡）
	1705

	学生宿舍公寓建筑面积（㎡）
	28755.92


	室外运动场地面积（㎡）
	21343.45

	绿地面积（㎡）
	54210

	计算机（台）
	240

	网络多媒体教室（间）
	62

	教学实习仪器设备资产值（万元）
	625


[bookmark: bookmark8][bookmark: bookmark7]
[bookmark: bookmark6]一、党建引领工作
2024年，学校党支部以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导,深入贯彻党的二十大精神，落实“三会一课”制度，以学习《中国共产党纪律处分条例》为抓手，加强党员党性锻炼和纪律教育，成立了党宣办公室，主抓党建引领和正面宣传工作，为学校持续发展注入新的活力。
1.用党的创新理论武装头脑指导实践，加强政治理论学习。严格落实第一议题制度，认真传达学习近平总书记系列重要讲话、重要指示批示和党的二十届三中全会精神，深入学习《中国共产党纪律条例》、《中国共产党党章》，把学习成果落实到实际工作中，把各项工作做实做细。
2.认真落实“三会一课”制度，抓牢抓实第一责任人和“一岗双责”职责。
3.加强党风廉政教育，用好谈心谈话，坚持防微杜渐，全面提升党员干部思想认识，转变工作作风，增强干事创业精神。
4.严格落实意识形态工作责任制，积极研究意识形态领域的新情况新问题，做好舆情研判和处置，学校意识形态领域平稳可控。
一年来，全校党员干部深入学习党的党的二十届三中全会精神、党的纪律处分条例、党章等，进一步提升了党员干部的思想认识，增强了支部凝聚力、战斗力，在工作中形成人人争先进、事事干在前的良好局面。
二、学生发展
(一）学生素质
[bookmark: bookmark10]中职学生存在思想散漫 ，纪律性差 ，学习无动力 ， 目标不明确等不足之处 ，但思想单纯 ，有集体荣誉感可塑性强是其主流。 学校的职能就是通过多种形式把学生培养成人、成才、成功。学校的课程体系、结构、教学内容与培养学生方向和市场经济相对接，使大多数毕业生有知识、懂技术、会管理，能够适时升学和就业。学生整体上存在基础差、素质不高。往往自以我为中心，逆反心理较强，情绪不稳定， 自我控制力差。做事缺乏耐心 ， 自信心差，对学习无兴趣和动力，人生目标不明确，找不准自己的定位。所以德技并修，五育并举显得尤为重要，学校也一直在努力。 目前，学生的文化课考试合格率 92.5% ，专业技能合格率 91.3% ，体质测评合格率 92.4%。  通过学校教育，提升了学生的爱国热情，提高了学生素质，增强了学生体质，激发了学生学习的积极性。
（二）学生技能
2021—2024年期间，宝丰中专学生积极参加传统文化和专业技能大赛，在比赛中获得优秀成绩 ，展现了中职学生良好的职业技能。

	专业技能大赛
	2021 年
	2022 年
	2023 年
	2024 年
	增长情况

	市级一等奖
	0
	2
	3
	3
	0%

	市级二等奖
	2
	4
	13
	6
	-116%

	市级三等奖
	3
	7
	40
	13
	-207%

	省级一等奖
	0
	0
	1
	0
	-100%

	省级二等奖
	0
	0
	2
	4
	100%


	省级三等奖
	0
	1
	1
	1
	0%



[bookmark: bookmark11]（三）在校体验
2024 年学校开展学生体验调研 ，结果如下： 在校生综合满意度为 86.95% 。 其中对课堂育人满意度为 87.71% ， 对课外育人满意度为 85.13%，对思想政治教学满意度为 89.69%，对公共基础课（不含思政 课） 教学满意度为 87.64% ，对专业课教学满意度为 86.32% ，对校园安全的满意度为 96.2% ，对生活的满意度为 98.8%。
[bookmark: bookmark12]（四）资助情况
2024年有 2327人次享受免学费，按照上级要求，学校把持有建档立卡的学生一一资助到位 ，不漏一人。 2024年享受贫困生补助学生349人，学校对家庭经济困难的学生执行每人每年 2000 元的补助， 从而保障了学校每一位贫困学生不因经济困难而辍学，使这些学生安心学习 ，正常生活 ，身心健康成长。
[bookmark: bookmark13]（五）职业发展
从生源素质情况来看 ， 中职学生的文化课水平较差 ，要让学生适应 国家发展的需要，学校一定要让学生学会生存能力、团队协作能力、问题解决能力、自我管理与提高职业技术能力等。这些能力与学生个性特点、职业爱好都有关系，所以，在学生入校时，学校依据学生的个性和爱好选专业，在学习过程中发展学生的职业技能，提高其技能水平，进入毕业阶段帮助学生选定要报考的志愿和就业方向，使所学的专业进一步得到发展。采取的措施：
1.加强理论知识的学习。人的学习途径分为两方面 ，一是理论的学 习 ，一是实践中的学习。书籍是前人经验的总结 ，是以后实践的指导，是学生提升自我素质自我修养的最佳途径，多读书、读好书，能够迅速有效的提升自我的能力 ，并指导自己少走弯路。
2.鼓励学生积极的参与各项实践活动。能力是在实践的过程中培养形成并在实践过程中表现出来的 ， 因此 ，实践是培养能力的重要途径。学生通过专业实践，能够较好的将所学的专业理论知 识与实践相结合，检阅、修正和巩固已有的专业知识和理论体系、训练和提高专业技能。
3.加强定向职业能力培养。学校加强学生职业能力培养教育，教育学生对自己的理想和规划有正确的把握 ，学生结合自身特点和兴趣，确定职业发展方向。职业发展方向会是学生一 生追求的道路，方向确定了，才能更好地走路。定向的事业能力培养能让学生比其他人更有职业优势，并且，能提升职业理想实现的步伐。
4.要鼓励学生探索适合自己的培养方法。学会调整目标 ，对于长期 和短期的目标要有理性的认识和对待，一个正确的定位和方向比什么都重要，在找准目标的基础上，要坚定不移为自己选择的道路尽力而为、无怨无悔。
5.鼓励学生要不断的超越自我。无论从事任何职业 ，对于未来发展的 渴望是无比重要的，必须要有永不满足的心，才有无上的动力去支持自 我进行超越，必须有不断超越自我的渴求，才能够在自我的职业发展道路上越走越远。

[bookmark: bookmark14][bookmark: bookmark16][bookmark: bookmark15][bookmark: bookmark17]三、质量保障措施
（一）专业动态调整
2024年学校在市场调研基础上，依据社会需求对开设专业进行了调整，停办了计算机网络技术、大数据技术应用、物流与服务管理、机械制造技术、畜禽技术、会计事务等专业；保留了计算机应用专业、机电技术应用、电子商务、艺术设计与制作、新能源汽车制造与检测、幼儿保育等专业；新申请开办了无人机、应急救援、中西面点等专业，尽最大努力满足社会发展需求。
（二）教育教学情况
1.公共基础课
每个专业公共基础课开设有思政、语文、历史、数学、英语、体育 与健康、计算机基础、职业生涯规划等 8 门课程，严格执行国家教育主管部门相关文件规定 ，选用国家规划教材。
[bookmark: bookmark18]2.专业设置
根据国家教育部编写的《中等职业教育专业目录（2023 年）》进行 专业设置，设置的专业有：计算机应用、电子商务、机电技术应用、工业机器人技术应用、艺术设计与制作、无人机、应急救援、中西面点、新能源汽车制造与检测、 幼儿保育。
[bookmark: bookmark19]3.师资队伍
2024年秋期，在县委县政府的大力支持下，新招聘30名教师充实学校教师队伍。为提升教师业务能力，提高教学水平，学校委派教师参加各级各类教育教学培训学习，并在秋期开学前，组织教师进行了为期一周的全员培训，促进了教师业务能力的提升。
学校现有教师99名，专任教师 79人，其中高级职称教师 12 人， 中级职称教师 21 人，初级职称教师 20 人，专业技术人员 23 人；文化课教师 32 人，专业课教师 28人，双师型教师 12 人。教师队伍稳定，全体教师精神面貌积极向上，刻苦钻研业务 ，工作作风扎实，关爱学生 ，得到了社会一致好评。
表 1：教师队伍
	
项目
	
师生比
	双师型教
师比例
	专任教师本科以上学历比例
	专任教师 硕士以上
学历比例
	专任教师 高级职称
教师比例
	
备注

	2021 年
	1:18
	1:25
	92%
	0
	22%
	

	2022 年
	1：20
	1：7
	100%
	0
	15%
	

	2023 年
	1：22.41
	1：7
	100%
	0
	15%
	

	2024 年
	1：19.78
	1：11
	100%
	0
	22%
	



表 2 学校学科带头人、教学能手
	姓名
	性别
	学历
	职称
	专业
	主要荣誉

	王 波
	男
	本科
	中高
	语文
	市优秀班主任、市技能大赛二等奖

	张剑锋
	男
	本科
	中高
	数学
	市优质课教师、市技能大赛一等奖辅导教师

	程远思
	男
	本科
	中高
	数学
	市优质课教师、市优秀班主任

	张建镖
	男
	本科
	中高
	数学
	市优质课教师、市技能大赛一等奖辅导教师

	牛永康
	男
	本科
	中一
	英语
	市优质课教师、市技能大赛二等奖


	孙晓丽
	女
	本科
	中一
	语文
	市优质课教师、市优秀班主任

	孙青杰
	男
	本科
	中一
	德育
	市优质课教师、市德育先进工作者

	姚军政
	男
	本科
	中一
	音乐
	市优质课教师、省、市技能大赛二等奖辅导教师

	刘广申
	男
	本科
	中一
	美术
	市优质课教师、市技能大赛一等奖辅导教师

	王  萍
	女
	本科
	中二
	计算机
	市优质课教师、市优秀班主任

	董书凡
	女
	本科
	中一
	计算机
	市优秀班主任、市技能大赛二等奖辅导教师



（三）教师培养培训
[bookmark: bookmark21][bookmark: bookmark22]2024 年有177人次线下参加国培、省培、市培、校培等教师培训。 组织教师利用网络平台、学习强国平台进行继续教育终身学习 ，提高、拓宽教师的业务能力和政治素养 ，更新教师的职业教育教学理念；打造教师创新团队的建设 ，同时开阔了教师眼界，提升了教师的专业素养。
（四）规范管理情况。
1.教学管理
教育教学是学校工作的中心，认真贯彻落实办学思想和办学理念,办学方向从“以就业为导向”调整为“升学与就业并重”，在加强教学管理，完成教学任务方面做了大量的工作。 
 　（1）按计划完成全年教学任务。本学期共有29个教学班，任课教师90多名，各班级、各专业、各门课程均按照相关专业课时标准、人才培养方案进行设置，各项工作按计划完成本学期教育教学任务。
 　 （2）加强教学管理，确保规范教学。本年度，我们始终按照学校教学常规要求，加强教学管理和教学监督检查。通过集中听课、评课，集中检查、评选优质课等方式提高管理质量；2024年秋期学校推行“两点”教学法，在全校掀起了比学赶超的教学热情。
（3）以赛促教，不断提高教育教学水平。2024年春期，我校在优质课校赛的基础上，选派张笑晴、夏素改两位教师参加市优质课大赛，分别取得一、二等奖的好成绩 。一年来我校学生参加市技能大赛，共取得一等奖3人，二等6人，三等奖13人；参加省技能大赛，共取得二等奖4人，三等奖1人的好成绩。
通过一系列的比赛活动，为师生提供了更多交流的机会，搭建了相互切磋教学技能的平台，起到以赛促教，激发了教师努力提高教学水平的热情，提升了教师们的教学能力，促进了我校教学水平的整体提高。
2.学生管理
学校始终把德育教育放在教育教学管理的首要位置。坚持以育人为本、德育为先、能力为重、全面发展的办学理念 ，把立德树人作为教育的根本任务，使学生自觉遵循教育教学规律和人才成长规律，切实把学生的思想品德和职业道德教育放在教育教学工作的首位常抓不懈。一是大力开展理想信念教育。突出以爱岗敬业为重点的职业道德教育，用社会主义核心价值体系引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观 ，成为有责任心、有正义感、有奉献精神的人。 二是加强学生行为规范教育，制定了中职学生一 日行为规范。三是对学生进行职业生涯规划教育，鼓励学生成为有理想、有抱负的追梦人， 建立全员育人的管理制度，形成教书育人、管理育人、服务育人的机制。
3.财务及后勤管理
建立健全财务规章制度 ，规范学校的财务人员的行为。加强财务管理 ，提高资金使用效益；坚持勤俭办学的方针;正确处理 学校的发展需要和资金供给的关系、社会效益和经济效益的关系；合理 编制学校预算，依法多渠道筹集办学资金，提高资金使用效益。对学校资金运用进行财务控制和监督 ，如实反映学校财务状；执行财务公开，收费标准公开。在财产管理方面，实行物品登记验收制度和学校财产保 管使用制度、学校财产检查制度及教学用品的供应制度，做到收费、支出合理合规。加强资产管理 ， 防止资产闲置。
4.安全管理
[bookmark: bookmark24] 安全是一切工作的保障，学校始终把安全教育放在工作重要位置，积极营造安全、和谐、文明的校园环境。
（1）安全值班巡查，消灭安全隐患。学校安排24小时安全值班，巡查校园安全，随时排除安全隐患。安全专干按时上报包括学校建筑、消防设施、周边环境、交通安全等检查排查结果，确保师生生命安全、校园和谐安全，保障学校健康发展。
（2）积极开展各种安全教育活动。学校通过主题班会、专题讲座、法律专家、公安干警普法学法等形式强化安全教育；组织观看“预防校园欺凌，共筑校园安全”网络公益课；组织开展管制刀具摸排、防恐反暴宣传等一系列安全教育活动，全面推进安全教育“三进”工程。特别是针对防溺水工作，按照上级要求，举办防溺水报告会，签订防溺水致家长一封信和承诺书，建立防溺水重点学生台账，确保了学生安全无虞。
（3）开展校园安全演练，培养学生安全意识。一年来学校连续组织开展“学生防溺水安全演练、校园反恐防暴安全演练、校园食品安全演练、学校消防安全演练、防灾害疏散演练”等，深入开展“五防”教育，增加了学生安全认知，提高了学生安全意识。通过一系列安全演练，切实提高了学生的安全意识和应对突发事件的能力。
（4）持续抓好校园食堂食品安全。学校成立食品安全领导小组，设立食品安全总监和专职食品安全员。制定严格的检查制度，做好“日管控、周排查、月调度、年总结”工作。通过日常检查和每月召开食品安全工作会议，时时掌握食堂经营及食品安全情况，对发现的问题及时进行处理，确保校园食堂食品安全。
5. 管理队伍建设
[bookmark: bookmark25] 本年度学校实行精细化管理，管理制度也日趋完善。
（1）科室分工更明确。随着在校生数量的增加，办学规模扩大，工作任务越来越繁杂，管理工作需要更精细更科学，2024年秋期，经校委会研究报职教中心批准，在原有科室基础上，成立了党宣办公室、产教融合办公室和校团委，使学校工作分工更加明确，管理职责趋于规范。
（2）管理制度更完善。2024年暑期，学校对管理制度进行了全面修订，形成宝丰中专2024年管理制度汇编。新修订制度涵盖工作职责、教师管理、教学管理和班级、学生管理等37项管理制度，形成系统的管理体系，确保各项工作规范有序，促进办学质量的提升。
（五）德育工作
学生德育工作是学校教育工作的重要组成部分，本学期学校扎实开展德育教育，努力培养学生良好的学习、生活和行为习惯。
1、重点抓好“文明礼仪行为、安全行为、学习行为、遵纪守法行为”四种习惯的养成教育。通过“良好的生活习惯”宣传教育，规范学生日常行为，养成勤劳俭朴、生活有序、自强自立的好习惯，培养学生自尊自信、积极进取、健康向上、团结友爱的精神，提高抵抗挫折、克服困难的能力。
2、积极推进社团建设和活动开展。充分利用学生兴趣爱好，以多种形式的社团活动，丰富学生校园生活；认真开展班级主题文化建设活动，形成良好的班集体氛围。学校坚持正面引导与纪律约束相结合，寓德育教育于具体活动之中，促进学生素质的全面提升。
3.争创五星宿舍和五星班级。通过争创五星宿舍和五星班级，使学生养成良好的卫生习惯、守时遵纪、积极向上、有组织性、有道德修养的优秀品质，做一名合格的中职学生。
4.发挥学校团委的职能作用，以团组织先进性为基础，建立学生管理团队，逐步培养学生自我管理的能力。
5.开展爱国主义教育。一是充分利用周一升旗仪式，深入开展学生爱国教育；二是充分利用节日，如清明节、五四青年节、国家公祭日等，有针对性地开展德育教育活动；三是充分利用研学教育基地作用，如龙王沟春季研学活动、清明节烈士陵园祭先烈活动等，开展爱国主义教育活动。
6.积极参加“科学健身反对邪教”健身气功比赛、宝丰县第五届“县长杯”青少年足球联赛等各种体育比赛活动，丰富学生们的业余生活，树立正气、增强体质，锻炼学生意志力。
（六）招生就业工作
2024年学校共招生733人，超额完成招生任务。2024年秋期共有在校生1500多名，开设10个专业29个教学班。分设有升学部、3+2大专班和技能培养部。
1、春期招生工作。2024年3月，按照学校春期招生计划，分组赴全县初中，针对不参加中招考试的初中毕业生进行招生宣传，共招生58名学生，4月开学。
2、秋期招生工作。2024年学校计划招生600名。按照秋期招生方案，全体教师参与，分中招前、中招考试期间和中招成绩公布后，进行了三轮持续的招生宣传，对顺利完成年度招生任务奠定了基础。2024年秋期招生期间到校咨询达1600多人次，报名学生近900人，最后注册学籍733人，超额完成招生任务。
3、毕业生就业。24年共毕业学生866名，毕业生档案全部整理完毕。参加对口高招308名，其他556名毕业生直接就业。
（七） 团建情况
宝丰县中等专业学校团支部在学校党支部领导下，坚持党建带团建， 加强各项学校团组织的质量管理工作，积极探索团工作的新方法，新举  措，在发展中求创新，创造性的开展团的各项工作 ，团结带领广大团员青年奋发进取，努力拼搏，使团组织的号召力、凝聚力和战斗力得到进一步增强，团组织密切联系青年、服务青年的能力得到提高 ，促进学校团组织建设和各项发展再上新台阶。
[bookmark: bookmark31]2024年，按照团员发展流程，经严格考察考核，共发展新团员90多名，为团组织补充了新鲜血液，增强了团组织的战斗力。
1.开展法制教育。为提高青少年群体法治观念，有效预防电信网络诈骗案件发生， 与共青团宝丰县委、联合县公安局反诈中心走进宝丰县中等专业学校开展“携手防诈骗 青春共前行”主题宣讲活动。与宝丰县检察院“小桔灯”未检工作室联合县人武部走进宝丰中专开展法制教育课堂，建立“宝检 小桔灯”帮扶教育基地与校团委联合办公，并将积极配合全力做好未成年人保护工作。
2.加强团员思想品德教育学习。组织团员利用团日、团课广泛开展爱国主义教育，引导和激励团员坚定共产主义信念。
3.社团活动。我校共成立球类、艺术类、魔术、心理、汝瓷等18个学生社团。社团活动的开展，使学生获得许多在课堂上学不到的知识、技能，有利于激发学生学习兴趣和个性特长的发展，促进学生身心健康成长。

[bookmark: bookmark35]四、校企合作情况
2024年学校加大实训室建设力度，充分考虑综合性、实用性和可持续发展性。春期投资300万建成了新能源实训汽车室，已投入使用。改建完成电商实训室，满足电商专业日常教学。秋期又建设了综合实训室，包括中西面点、无人机、应急救援、汝瓷工坊（创作室、展览室、实训室）、计算机维修和组装等。
学校积极开展校企合作工作，目前已签定的企业有：与河南云创教育咨询有限公司共建应急救援应用技术专业、与河南次第电子科技有限公司共建无人机操控与维修专业、与河南万淼文化科技发展公司合作共建中西面点专业。探索校企共建专业化课程体系，实现所有专业都有实训室，开展产教融合成果展示与评估，达到产教融合，工学一体。



五、社会贡献
（一）培养实用人才服务县域经济
学校以服务产业发展为宗旨 ， 以促进就业为导向 ，坚持办学条件现  代化、学校管理规范化、专业建设特色化、学生素质优良化的办学思路， 全面提升育人质量，注重学校的品质、 内涵、特色、创新发展，着力培  养学生综合职业能力和就业竞争力 ，努力把学校做精做强、办出特色。 为此，学校与相关行业、企业积极开展深度合作，实现校企融通 ，为相  关企业培训和输送了大批技能型人才，做到了“设立一个专业、育好一名学生、致富一个家庭”得到了社会各界的好评。县政府和市、县教育主管部门也对学校取得的办学成绩给予充分肯定。
[bookmark: bookmark38]（二）扶贫助困与爱同行
学校积极进行建档立卡户的家访和慰问工作 ， 2024年共资助贫困学生349人次 ，共计34.9万元。学校组织专任技术指导教师深入贫困地区 ，为当地村民提供技术帮助。
[bookmark: bookmark39]（三）开展志愿服务活动
学校志愿服务队以“奉献、友爱、互助、进步”的志愿精神为准则，以“立足校园 ，奉献社会 ，服务他人 ，锻炼自我”为宗旨 ，用实际行动服务社会 ，倡导真善美 ，呼唤正义、爱心与奉献 ，坚持“ 自愿参加 ，量力而行 ，讲求实效 ，持之以恒”的服务原则 ，积极开展“爱祖国 ，爱学校 ，讲文明 ，树新风”为主题的志愿服务活动。
1、 立足学校、社区就近开展志愿服务。校志愿服务队围绕文明校园建设、依托学校公共服务场所设立志愿服务岗,发动学生积极参与提升校园文化、美化校园环境等志愿服务。
2、围绕德育工作开展志愿服务。积极响应学校号召，把学雷锋活动 与志愿服务活动相结合，发挥志愿者的模范作用，带动全体学生广泛深入开展学雷锋志愿服务活动。
3、抓好重要时间节点和大型赛会志愿服务。学校要宣传运用好公益 慈善、志愿服务等专门纪念日的有利契机，开展各种志愿服务活动，在学生中树立正确价值导向,引领社会文明风尚。支持学生参与各类体育、文化等大型活动的公共秩序和赛会保障等志愿服务工作。

[bookmark: bookmark42][bookmark: bookmark40][bookmark: bookmark41]六、举办者履责
（一）经费
宝丰县中等专业学校是一所公办职业学校 ，办学经费由上级财政部门拨付。
（二）政策措施
学校根据《河南省关于职业教育发展的指导性意见》 、《平顶山市人民政府关于加快发展现代职业教育的意见》的要求和工作部署，制订切合本校实际的发展规划 ，按照章程自主管理、依法办学、依法治校、科学发展。

七、创新办学模式
随着职业教育升学与就业并重的政策调整，学校结合实际，积极开展职业教育办学模式探索，创新办学思路，成立升学、3+2大专、技能培养等三个学部。
升学部以考取本科院校为教学目标，在保证完成实习实训教学任务的同时，加大文化课和专业课的培养力度，帮助学生实现升入本科院校深造的愿望。
3+2大专部以畅通升学渠道为目的，加强与大专院校对接，促进专业课程中、高职的贯通，实现提升办学质量、为高职院校培养输送高素质学生的办学目标。
技能培养部以促进学生就业为主，在做好文化课教学基础上，加大实习实训课教学力度，全方位培养学生的专业技术能力，促进学生毕业后能够迅速融入社会，实现较高质量的就业，为地方经济社会发展服务。
学校通过对职业教育办学模式的探寻摸索，初步形成了“升学有通道、就业有出路”的新的办学模式，有效促进了学校的健康稳定发展。

[bookmark: bookmark45][bookmark: bookmark46][bookmark: bookmark44]八、存在不足和今后工作打算
（一）存在不足
1、需进一步加强师德师风建设，树立教师为人师表、担当奉献精神；
2、需要进一步加强课堂教学监督检查力度，促进良好教风、学风的形成； 
3、需进一步加强学生安全教育和校园安全检查，化解矛盾、防患未然，确保校园安全；
4、加强实训室建设，解决机电技术应用专业实训教学需求。 
5、现有教师队伍年龄结构、专业结构与学校专业发展存在匹配度不高，需进一步优化提升。

（二）今后工作打算
1、进一步规范教师管理和加强教师德育教育工作。
规范化、制度化教师管理有利提高教师工作积极性。完善教师管理制度，坚持签到制度，保证坐班制度的执行。加强师德师风教育，保证教师队伍的纯洁性，聘请德育专家开展师德师风讲座。
2、进一步抓好校园安全工作。
加强对各部位、各环节校园安全检查，包括校内设施、学校周边环境综合治理和课堂内外学生安全等，保证学生安全。
以防欺凌、消防安全、反恐防暴等为主题，通过主题班会、黑板报、国旗下讲话、法治教育等形式，加强安全教育宣传，教育学生树立安全防范意识，并通过安全演练，提升防范能力，确保校园安全。
3、增加校园社团活动丰富校园生活。
进一步加强校园社团建设，丰富社团品类和活动内容，吸纳更多学生参与，通过社团活动，达到丰富业余生活，调动学生的积极性和主动性，激发兴趣，树立自信，促进职业技能培养和学生整体素质提升。
4、加强专业教学实训室建设。
学校现有专业除机电技术应用外，均有相应的实训教室和设备。为满足机电技术应用专业实训教学需要，学校要加强实训室建设力度，完善学校实训项目场地，实现专业与实训相配套，促进职业学校专业教学质量和职业教育能力全面提升。
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[bookmark: bookmark9]附表 1
宝丰县中等专业学校人才培养计分卡
[image: 497bdcf55840d9b091ce64c86bd8f52]











附表 2
宝丰县中等专业学校满意度调查表
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附表 3
宝丰县中等专业学校教学资源表
[image: 6574f9f89b848dacfc827e1aefc3adc]
33

附表 4
宝丰县中等专业学校服务贡献表
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附表 5
宝丰县中等专业学校国际影响表

	[image: 0a1ada313460d7a5c40843d9d4ff503]
35

[bookmark: bookmark43][bookmark: bookmark37][bookmark: bookmark36]附表 6
宝丰县中等专业学校落实政策表

[image: 8d03243ad5846af24aee5e5c99b229f]
36

image1.jpeg
\Y

WEELMRERH

FRNEFEPEEVEFRAERIEERERS (202
4 FE) RABXMHFMESE, SEEFRERERZR.

R BA,

EEARA (BR) ¢

ERFT)
2025 ££1 Bo6H




image2.png
R1 AFERBBITSF
&R FERGELISH(00371)

S| it By [ 2023%F | 2024%F
1 [k AR A 169 866
[l ErmFERAR A 169 866
2 [Hb: FAEAR A 13 308
FrAAR AR A 0 0
3 [HRlAEAESmERE % 70 100.00
4 |ABA 7T 4000 3900.00
(el A =R Al ok AR A 111 558
5 [ A —rlk il AR A 36 0
A 47 0
EEHE=lad AR A 28 558
6 [axallE % 74 72.00
7 [EL=FEHH % 30 35.00





image3.png
R3 HFFRER

&5 FFRBELISH(00371)

S| it By | 2023%F | 2024F
1 PENFEL 22.41 19.78
) | RRUMEL F A5 % 37.37

P AR RRBEL B LA % 0.00
3[BT ILEARS SRS % 13 1111
4 FlbEE 4 6 2
FLHE 4 11 10
eapallgiEt: L > i
28 | 3012 3680
P IRIERREIRIRER D 2 4
5 £z 636 430
PIEEHEIRIZE L 0 >
£z 0 1853
[peipiat =g L 0
at 0
[E bR TR R 4 0 1
R ~ 0 0
BAEREEHEFEH 4 0 0
6 HFHE 4 0 1
BAEREEHEFEH 4 0 0
RS 4 0 0
BAEREEHEFEH 4 0 0
MEARFERIRIZE L 0 0
at 0 0
SRS RITIRIR AR AT 0 0
. ERFHE [ 0 0
7 BAEREEHEFEH [ 0 0
HFHE [ 0 0
BAEREEHEFEH [ 0 0
RS [ 0 0
BAEREEHEFEH [ 0 0
AL B 4 0 0
. ERFHE 4 0 0
BAEREEHEFEH 4 0 0
8 HFHE 4 0 0
BAEREEHEFEH 4 0 0
RS 4 0 0
BAEREEHEFEH 4 0 0
ERSEATEL kS 0
L ESARIEATE kS 0
9 GRS EME kS 0
FRSHAE kS 0
BAEREEHEFEH kS 0
HORE Mbps | 1000 1000
EFRAHR Mbps | 1000 1000
12 HEHRNRERET A AE 1 0.63
13 EHBFRFEEEE JLAE | 2458.40 | 3555.00




image4.png
R4 MR FTERE

&5 FFRBELISH(00371)

S| it By | 2023%F | 2024%F
el AR ASL A 169 558
P A, EBTEN M A A 27 319

1 B FEEFIMRLAR | A 32 0
C&. B/l el ASL A 88 239
D2 FIAEEER AR A 22 0
) AR BRS EIRRER AT 0
MR BRSSP MV AT 0
3 AR BRI AT 0
4 AR R AT 0
FHAFIAE S E i
5 [Hd. TAETEE w
RATHETEE T
6 [EHILEHE n 0
7 [ERRRRE R AT 0
m 0
8 i) 0
£z 0
9 BEEAIEIEIRE R AT 0




image5.png
B

®5 ERFFEMEE

FEFERFLUPH(00371)

FF5|

iR

2023%F

20244

PFEFHESN RARRLHEE. BR. XEHE|

[Eh: THENE

FRHE

FEEHE

ERES R T

i

ERRESMAFEIR AR

b E T

[ TEHER

[FEBRR ESMESAT RIS IEIE

EESMBB RS TERBAN

%R E

s>zl ===+ ]2]>]>]>|E

o|lo|o|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|o





image6.png
R6 BEBHAR

iR EEERETIEFH(00371)
S| it By | 20235 | 2024%F
1 @ HHEREAR A | 1322 1758
2 (RN ERRUE 7T a
3 [FHHTRER AR 0
IRR TEESR I A 50 50
IR TS A 84 99
[Eeh: T A 59 54
4 SEREURH A 5 6
BERTHETE A 7 6
EFRTHETE A 6 10
PEEAEAR A 26 23
s [BIMEFFERREERATER AN A | 1322 1758
[Erh: FEGRNFEIEE % | 92.50 | 93.20
6 [RAVRREZRES (STPEEED) FRAR A 46 766
7[RRI REE ATL| 325 | 325.00
8 |5l HEFRAREFEMERELHE | 3 3
EIET Lk SUH AR A 0
N . EEAETE. HahEBAM A 0
TSR FRET 8 L] 0
AT SIREE AT 0
10 [FRITMER AT 0
i FRIFERRER AT 0




